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COMUNICADO N° 01 
 

MODIFICACIÓN DEL CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

 

 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) DE 
DOS (02) OPERADORES DE REDES DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO, POR 

NECESIDAD TRANSITORIA PARA LA GERENCIA DE OPERACIONES 
 

Se les comunica a los postulantes y público en general que, por problemas técnicos informáticos al 
momento de la revisión de las fichas curriculares debiendo ampliarse el plazo, por ende, se debe realizar 
una modificación al cronograma del proceso de selección, para una correcta evaluación y entrevista de 
los postulantes, debiendo quedar de la siguiente manera: 

 
CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN: 
 

N° ETAPAS DEL PROCESO 
 

FECHAS 
ÓRGANO 

RESPONSABLE 

SELECCIÓN 

 
8 

 
Evaluación curricular 

 
01/04/2024 

AL 
05/04/2024 

 

Comité de Selección 

 
9 

Publicación de resultados de la evaluación curricular y relación de 
candidatos para rendir entrevista personal en el Portal Institucional: 
https://www.aguatumbes.gob.pe/ 

05/04/2024 
Oficina de Recursos 

Humanos 

 
10 

Entrevista personal 
(La modalidad de la entrevista se realizará de manera virtual 
según los lineamientos establecidos en las bases) 

08/04/2024 Comité de Selección 

 
11 

Publicación de los resultados finales en el Portal Institucional: 
https://www.aguatumbes.gob.pe/ 

08/04/2024 
Oficina de Recursos 

Humanos 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DE CONTRATO 

 

12 

 
Suscripción y Registro de Contrato 

09/04/2024  
AL 

15/04/2024 

Oficina de Recursos 
Humanos 

 

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

PROCESO CAS Nº 003 - 2024 - UESST  
 

https://www.aguatumbes.gob.pe/
https://www.aguatumbes.gob.pe/

