
“Decenio de la igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho” 

 

Organismo Técnico de la 
Administración de los 
Servicios de Saneamiento 

Unidad Ejecutora 002 
“Servicios de 
Saneamiento Tumbes” 

 
 

RESULTADO DE LA REVISIÓN DE FICHA CURRICULAR 

PROCESO CAS N°016-2024-UESST 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA (CAS) DE UN O UNA 

(01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO PARA LA GERENCIA GENERAL 

Nº 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 
CALIFICACIÓN OBSERVACIONES 

1 
LIZANO GUERRERO, 

ROSA YANELA 
* APTO 

ENTREVISTA PERSONAL 

DÍA: viernes, 16 de agosto de 2024  

HORA: 12:00 am 

2 
FIORELLA SUXAN, 

SALVATIERRA 
* APTO 

ENTREVISTA PERSONAL 

DÍA: viernes, 16 de agosto de 2024   

HORA: 12:10 am 

3 

LUIS ALBERTO, 

BUSTAMANTE 

ATOCHE  

* APTO 

ENTREVISTA PERSONAL 

DÍA: viernes, 16 de agosto de 2024   

HORA: 12:20 am 

4 
REYES MOGOLLON, 

ANA LUCIA 
* APTO 

ENTREVISTA PERSONAL 

DÍA: viernes, 16 de agosto de 2024   

HORA: 12:30 am 

5 

OTINIANO MORAN, 

SALLY CAROLINA DEL 

ROSARIO 
* APTO 

ENTREVISTA PERSONAL 

DÍA: viernes, 16 de agosto de 2024   

HORA: 12:40 am 

6 
JHEISON JHOAN, 

CASTILLO RUEDA 
** NO APTO 

El/La postulante no cumple con acreditar el requisito de la FORMACIÓN 

ACADÉMICA, GRADO ACADÉMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS: Carrera Técnica de 3 

años en Secretariado, Asistencia de Gerencia, Asistencia Administrativa y/o afines, 

de acuerdo a los documentos presentados en su expediente de postulación para 

el cumplimiento de las funciones principales a desarrollar en el puesto y/o cargo, 

conforme lo requerido en el Punto II. del Perfil del Puesto y las consideraciones 

señaladas en el apartado b. del numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria . 

7 
ANA KAREN 

NOBLECILLA JIMENEZ 
** NO APTO 

El/La postulante no cumple con el requisito de Experiencia General: Haber 

trabajado un mínimo de un (01) año en el puesto de Asistente Administrativo y/o 

puestos similares, en el sector público y/o Privado. 

Experiencia Especifica: Haber laborado un mínimo de seis (06) meses en puestos 

similares, en el sector público y/o Privado, de acuerdo a los documentos 

presentados en su expediente de postulación para el cumplimiento de las 

funciones principales a desarrollar en el puesto y/o cargo, conforme lo requerido 

en el Punto II. del Perfil del Puesto y las consideraciones señaladas en el apartado 

b. del numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria . 

8 
EDSON JAIR, ZAPATA 

ESPINOZA 
** NO APTO 

El/La postulante no cumple con acreditar el requisito de la FORMACIÓN 

ACADÉMICA, GRADO ACADÉMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS: Carrera Técnica de 3 

años en Secretariado, Asistencia de Gerencia, Asistencia Administrativa y/o 

afines, de acuerdo a los documentos presentados en su expediente de 

postulación para el cumplimiento de las funciones principales a desarrollar en el 

puesto y/o cargo, conforme lo requerido en el Punto II. del Perfil del Puesto y las 

consideraciones señaladas en el apartado b. del numeral 7.1 de las Bases de la 

convocatoria . 

9 
PIERINA YAMILE, 

MOGOLLON CASTILLO 
** NO APTO 

El/La postulante no cumple con el requisito de EXPERIENCIA GENERAL: Haber 

trabajado un mínimo de un (01) año en el puesto de Asistente Administrativo y/o 

puestos similares, en el sector público y/o Privado. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Haber laborado un mínimo de seis (06) meses en 

puestos similares, en el sector público y/o Privado, de acuerdo a los documentos 



“Decenio de la igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho” 

 

Organismo Técnico de la 
Administración de los 
Servicios de Saneamiento 

Unidad Ejecutora 002 
“Servicios de 
Saneamiento Tumbes” 

 

presentados en su expediente de postulación para el cumplimiento de las 

funciones principales a desarrollar en el puesto y/o cargo, conforme lo requerido 

en el Punto II. del Perfil del Puesto y las consideraciones señaladas en el apartado 

b. del numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria . 

10 
FRANK ANTONY, 

MACAS BENITES 
** NO APTO 

El/La postulante NO HA FIRMADO en cada una de las páginas de los documentos 

presentados en su expediente de postulación incluidos en el punto b) del literal 

A. Presentación de documentos, de acuerdo a lo establecido en las Bases del 

proceso de selección (VII. Evaluaciones - Numeral 7.1 – Consideraciones para la 

Presentación del expediente de postulación) . 

11 
ELISA SARAI, PAREDES 

SANJINEZ DE GOMEZ 
** NO APTO 

El/La postulante no ha remitido la FICHA CURRICULAR para la presente etapa de 

evaluación; de acuerdo a las consideraciones señaladas en el apartado A. 

Presentación de documentos del numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria. 

El/La postulante NO HA FIRMADO NI CONSIGNADO N° DE FOLIO en todos los 

documentos de su expediente de postulación incluidos en el punto b) del literal 

A. Presentación de documentos, de acuerdo a lo establecido en las Bases del 

proceso de selección (VII. Evaluaciones - Numeral 7.1 – Consideraciones para la 

Presentación del expediente de postulación)  

12 
SUSAN ESTEFANY, 

YENQUE IMAN 
** NO APTO 

El/La postulante NO CUMPLE CON CONSIGNAR EL REQUISITO DE: EXPERIENCIA 

ESPECIFICA en el Formato N° 02: FICHA RESUMEN CURRICULAR, conforme lo 

solicitado en el Punto II. del Perfil del Puesto y las consideraciones señaladas en 

el apartado b. del numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria. 

13 
CARL WILLIAN, ROJAS 

MADRID 
** NO APTO 

El/La postulante no cumple con el requisito de Experiencia Especifica: Haber 

laborado un mínimo de seis (06) meses en puestos similares, en el sector público 

y/o Privado, de acuerdo a los documentos presentados en su expediente de 

postulación para el cumplimiento de las funciones principales a desarrollar en el 

puesto y/o cargo, conforme lo requerido en el Punto II. del Perfil del Puesto y las 

consideraciones señaladas en el apartado b. del numeral 7.1 de las Bases de la 

convocatoria . 

14 
KLENLY GISELA, PEÑA 

ZARATE 
** NO APTO 

El/La postulante no cumple con el requisito de Experiencia Especifica: Haber 

laborado un mínimo de seis (06) meses en puestos similares, en el sector público 

y/o Privado, de acuerdo a los documentos presentados en su expediente de 

postulación para el cumplimiento de las funciones principales a desarrollar en el 

puesto y/o cargo, conforme lo requerido en el Punto II. del Perfil del Puesto y las 

consideraciones señaladas en el apartado b. del numeral 7.1 de las Bases de la 

convocatoria . 

15 
MARIA ISABEL, LOPEZ 

PEÑA 
** NO APTO 

El/La postulante no cumple con acreditar el requisito de la FORMACIÓN 

ACADÉMICA, GRADO ACADÉMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS: Carrera Técnica de 3 

años en Secretariado, Asistencia de Gerencia, Asistencia Administrativa y/o afines, 

de acuerdo a los documentos presentados en su expediente de postulación para 

el cumplimiento de las funciones principales a desarrollar en el puesto y/o cargo, 

conforme lo requerido en el Punto II. del Perfil del Puesto y las consideraciones 

señaladas en el apartado b. del numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria . 

16 
XIOMARA NICOLE, 

TIMOTEO DIOSES 
** NO APTO 

El/La postulante NO HA FIRMADO en cada una de las páginas de los documentos 

presentados en su expediente de postulación incluidos en el punto b) del literal 

A. Presentación de documentos, de acuerdo a lo establecido en las Bases del 

proceso de selección (VII. Evaluaciones - Numeral 7.1 – Consideraciones para la 

Presentación del expediente de postulación) . 

17 
JHON LENON, CASTRO 

SUNCIÓN 
** NO APTO 

El/La postulante no cumple con acreditar el requisito de la FORMACIÓN 

ACADÉMICA, GRADO ACADÉMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS: Carrera Técnica de 3 

años en Secretariado, Asistencia de Gerencia, Asistencia Administrativa y/o afines, 

de acuerdo a los documentos presentados en su expediente de postulación para 

el cumplimiento de las funciones principales a desarrollar en el puesto y/o cargo, 

conforme lo requerido en el Punto II. del Perfil del Puesto y las consideraciones 

señaladas en el apartado b. del numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria . 

18 
MARIELA DEL PILAR, 

IMAN REYES 
** NO APTO 

El/La postulante NO CUMPLE CON REMITIR EL FORMATO N° 02: FICHA RESUMEN 

CURRICULAR, conforme lo solicitado en el Punto II. del Perfil del Puesto y las 

consideraciones señaladas en el apartado b. del numeral 7.1 de las Bases de la 

convocatoria. 
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19 
RICHARD STIWARD, 

ROMERO DELGADO 
** NO APTO 

El/La postulante no cumple con acreditar el requisito de la FORMACIÓN 

ACADÉMICA, GRADO ACADÉMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS: Carrera Técnica de 3 

años en Secretariado, Asistencia de Gerencia, Asistencia Administrativa y/o afines, 

de acuerdo a los documentos presentados en su expediente de postulación para 

el cumplimiento de las funciones principales a desarrollar en el puesto y/o cargo, 

conforme lo requerido en el Punto II. del Perfil del Puesto y las consideraciones 

señaladas en el apartado b. del numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria. 

20 

KAREM GIULLIANA 

LOY, LLONTOP 

BAUTISTA 

** NO APTO 

El/La postulante NO HA FIRMADO, NI CONSIGNADO N° DE FOLIO en todos los 

documentos de su expediente de postulación incluidos en el punto b) del literal 

A. Presentación de documentos, de acuerdo a lo establecido en las Bases del 

proceso de selección (VII. Evaluaciones - Numeral 7.1 – Consideraciones para la 

Presentación del expediente de postulación)  

21 
OLENKA, HUAMAN 

TOCTO 
** NO APTO 

El/La postulante NO HA FIRMADO en cada una de las páginas de los documentos 

presentados en su expediente de postulación incluidos en el punto b) del literal 

A. Presentación de documentos, de acuerdo a lo establecido en las Bases del 

proceso de selección (VII. Evaluaciones - Numeral 7.1 – Consideraciones para la 

Presentación del expediente de postulación) . 

22 LUIS, CRUZ MANUEL ** NO APTO 

El/La postulante NO CUMPLE CON ACREDITAR el requisito de: Conocimiento de 

Word, PPT, Excel a nivel avanzado, de acuerdo a los documentos presentados en 

su expediente de postulación, conforme lo solicitado en el Punto II. del Perfil del 

Puesto y las consideraciones señaladas en el apartado b. del numeral 7.1 de las 

Bases de la convocatoria.  

23 
ELDER, PUELLES 

JIMENEZ 
** NO APTO 

El/La postulante no cumple con el requisito de EXPERIENCIA GENERAL: Haber 

trabajado un mínimo de un (01) año en el puesto de Asistente Administrativo y/o 

puestos similares, en el sector público y/o Privado. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Haber laborado un mínimo de seis (06) meses en 

puestos similares, en el sector público y/o Privado, de acuerdo a los documentos 

presentados en su expediente de postulación para el cumplimiento de las 

funciones principales a desarrollar en el puesto y/o cargo, conforme lo requerido 

en el Punto II. del Perfil del Puesto y las consideraciones señaladas en el apartado 

b. del numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria . 

24 
VICTOR HUGO, 

PERALTA BARRETO 
** NO APTO 

El/La postulante no cumple con acreditar el requisito de la FORMACIÓN 

ACADÉMICA, GRADO ACADÉMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS: Carrera Técnica de 3 

años en Secretariado, Asistencia de Gerencia, Asistencia Administrativa y/o afines, 

de acuerdo a los documentos presentados en su expediente de postulación para 

el cumplimiento de las funciones principales a desarrollar en el puesto y/o cargo, 

conforme lo requerido en el Punto II. del Perfil del Puesto y las consideraciones 

señaladas en el apartado b. del numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria. 

25 
CARMEN ISABEL, 

DIOSES SILVA 
** NO APTO 

El/La postulante NO HA FIRMADO en cada una de las páginas de los documentos 

presentados en su expediente de postulación incluidos en el punto b) del literal 

A. Presentación de documentos, de acuerdo a lo establecido en las Bases del 

proceso de selección (VII. Evaluaciones - Numeral 7.1 – Consideraciones para la 

Presentación del expediente de postulación) . 

26 
ZULYMA EDYTH, 

ZAPATA AGURTO 
** NO APTO 

El/La postulante NO HA FIRMADO, NI CONSIGNADO N° DE FOLIO en todos los 

documentos de su expediente de postulación incluidos en el punto b) del literal 

A. Presentación de documentos, de acuerdo a lo establecido en las Bases del 

proceso de selección (VII. Evaluaciones - Numeral 7.1 – Consideraciones para la 

Presentación del expediente de postulación) . 

27 
ERICKA CAROLINA 

CRUZ CULQUICONDOR 
** NO APTO 

El/La postulante NO HA FIRMADO, NI CONSIGNADO N° DE FOLIO en todos los 

documentos de su expediente de postulación incluidos en el punto b) del literal 

A. Presentación de documentos, de acuerdo a lo establecido en las Bases del 

proceso de selección (VII. Evaluaciones - Numeral 7.1 – Consideraciones para la 

Presentación del expediente de postulación). 

El/La postulante no cumple con el requisito de EXPERIENCIA GENERAL: Haber 

trabajado un mínimo de un (01) año en el puesto de Asistente Administrativo y/o 

puestos similares, en el sector público y/o Privado. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Haber laborado un mínimo de seis (06) meses en 

puestos similares, en el sector público y/o Privado, de acuerdo a los documentos 
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presentados en su expediente de postulación para el cumplimiento de las 

funciones principales a desarrollar en el puesto y/o cargo, conforme lo requerido 

en el Punto II. del Perfil del Puesto y las consideraciones señaladas en el apartado 

b. del numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria . 

28 
MAGALI ARACELI, 

FLORES CHINININ 
** NO APTO 

El/La postulante NO HA FIRMADO, NI CONSIGNADO N° DE FOLIO en todos los 

documentos de su expediente de postulación incluidos en el punto b) del literal 

A. Presentación de documentos, de acuerdo a lo establecido en las Bases del 

proceso de selección (VII. Evaluaciones - Numeral 7.1 – Consideraciones para la 

Presentación del expediente de postulación). 

El/La postulante no cumple con el requisito de EXPERIENCIA GENERAL: Haber 

trabajado un mínimo de un (01) año en el puesto de Asistente Administrativo y/o 

puestos similares, en el sector público y/o Privado. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Haber laborado un mínimo de seis (06) meses en 

puestos similares, en el sector público y/o Privado, de acuerdo a los documentos 

presentados en su expediente de postulación para el cumplimiento de las 

funciones principales a desarrollar en el puesto y/o cargo, conforme lo requerido 

en el Punto II. del Perfil del Puesto y las consideraciones señaladas en el apartado 

b. del numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria . 

29 
CINTHIA MILAGROS, 

REQUEJO CRUZ 
** NO APTO 

El/La postulante NO CUMPLE CON REMITIR EL FORMATO N° 02: FICHA RESUMEN 

CURRICULAR, conforme lo solicitado en el Punto II. del Perfil del Puesto y las 

consideraciones señaladas en el apartado b. del numeral 7.1 de las Bases de la 

convocatoria. 

El/La postulante NO HA FIRMADO, NI CONSIGNADO N° DE FOLIO en todos los 

documentos de su expediente de postulación incluidos en el punto b) del literal 

A. Presentación de documentos, de acuerdo a lo establecido en las Bases del 

proceso de selección (VII. Evaluaciones - Numeral 7.1 – Consideraciones para la 

Presentación del expediente de postulación). 

30 
FRANZ ARNOLD, 

CORDOVA CORREA 
** NO APTO 

El/La postulante no cumple con el requisito de EXPERIENCIA GENERAL: Haber 

trabajado un mínimo de un (01) año en el puesto de Asistente Administrativo y/o 

puestos similares, en el sector público y/o Privado. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Haber laborado un mínimo de seis (06) meses en 

puestos similares, en el sector público y/o Privado, de acuerdo a los documentos 

presentados en su expediente de postulación para el cumplimiento de las 

funciones principales a desarrollar en el puesto y/o cargo, conforme lo requerido 

en el Punto II. del Perfil del Puesto y las consideraciones señaladas en el apartado 

b. del numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria . 

31 
MIRIAM YANELLY, 

BARBA HIDALGO 
** NO APTO 

El/La postulante NO CUMPLE CON REMITIR EL FORMATO N° 02: FICHA RESUMEN 

CURRICULAR, conforme lo solicitado en el Punto II. del Perfil del Puesto y las 

consideraciones señaladas en el apartado b. del numeral 7.1 de las Bases de la 

convocatoria. 

El/La postulante NO HA FIRMADO, NI CONSIGNADO N° DE FOLIO en todos los 

documentos de su expediente de postulación incluidos en el punto b) del literal 

A. Presentación de documentos, de acuerdo a lo establecido en las Bases del 

proceso de selección (VII. Evaluaciones - Numeral 7.1 – Consideraciones para la 

Presentación del expediente de postulación). 

32 

STEFANIE CAROLAY, 

BARRIENTOS 

ROSALES 

** NO APTO 

El/La postulante no cumple con el requisito de EXPERIENCIA GENERAL: Haber 

trabajado un mínimo de un (01) año en el puesto de Asistente Administrativo y/o 

puestos similares, en el sector público y/o Privado, de acuerdo a los documentos 

presentados en su expediente de postulación para el cumplimiento de las 

funciones principales a desarrollar en el puesto y/o cargo, conforme lo requerido 

en el Punto II. del Perfil del Puesto y las consideraciones señaladas en el apartado 

b. del numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria . 

33 
KATHERIN ESTEFANI, 

MONTERO CHUNGA 
** NO APTO 

El/La postulante NO HA FIRMADO, NI CONSIGNADO N° DE FOLIO en todos los 

documentos de su expediente de postulación incluidos en el punto b) del literal 

A. Presentación de documentos, de acuerdo a lo establecido en las Bases del 

proceso de selección (VII. Evaluaciones - Numeral 7.1 – Consideraciones para la 

Presentación del expediente de postulación). 
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El/La postulante no cumple con acreditar el requisito de la FORMACIÓN 

ACADÉMICA, GRADO ACADÉMICO Y/O NIVEL DE ESTUDIOS: Carrera Técnica de 3 

años en Secretariado, Asistencia de Gerencia, Asistencia Administrativa y/o afines, 

de acuerdo a los documentos presentados en su expediente de postulación para 

el cumplimiento de las funciones principales a desarrollar en el puesto y/o cargo, 

conforme lo requerido en el Punto II. del Perfil del Puesto y las consideraciones 

señaladas en el apartado b. del numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria. 

34  
EVELYN DONINA, 

OSORIO PORRAS 
** NO APTO 

El/La postulante no cumple con el requisito de EXPERIENCIA GENERAL: Haber 

trabajado un mínimo de un (01) año en el puesto de Asistente Administrativo y/o 

puestos similares, en el sector público y/o Privado, de acuerdo a los documentos 

presentados en su expediente de postulación para el cumplimiento de las 

funciones principales a desarrollar en el puesto y/o cargo, conforme lo requerido 

en el Punto II. del Perfil del Puesto y las consideraciones señaladas en el apartado 

b. del numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria . 

35 
LEVI ELIAS, ARQUEROS 

PRADO 
** NO APTO 

El/La postulante no cumple con el requisito de EXPERIENCIA GENERAL: Haber 

trabajado un mínimo de un (01) año en el puesto de Asistente Administrativo y/o 

puestos similares, en el sector público y/o Privado, de acuerdo a los documentos 

presentados en su expediente de postulación para el cumplimiento de las 

funciones principales a desarrollar en el puesto y/o cargo, conforme lo requerido 

en el Punto II. del Perfil del Puesto y las consideraciones señaladas en el apartado 

b. del numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria . 

36 

KATHERINE 

CRISTABEL, ARROYO 

MENA 

** NO APTO 

El/La postulante NO CUMPLE CON ACREDITAR el requisito de: Conocimiento de 

Word, PPT, Excel a nivel avanzado, de acuerdo a los documentos presentados en 

su expediente de postulación, conforme lo solicitado en el Punto II. del Perfil del 

Puesto y las consideraciones señaladas en el apartado b. del numeral 7.1 de las 

Bases de la convocatoria. 

37 
LUCERITO INES, 

GARCIA AQUINO 
** NO APTO 

El/La postulante no ha remitido la FICHA CURRICULAR Y EL EXPEDIENTE DE 

POSTULACIÓN para la presente etapa de evaluación; de acuerdo a las 

consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria. 

38 
EMMA DEL PILAR, 

FLORES CARDENAS 
** NO APTO 

El/La postulante no ha remitido la FICHA CURRICULAR Y EL EXPEDIENTE DE 

POSTULACIÓN para la presente etapa de evaluación; de acuerdo a las 

consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria. 

39 
HENRY JHONATAN, 

DIAZ CORDOVA 
** NO APTO 

El/La postulante no ha remitido la FICHA CURRICULAR Y EL EXPEDIENTE DE 

POSTULACIÓN para la presente etapa de evaluación; de acuerdo a las 

consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria. 

40 
MARIELA LEONOR, 

BARRETO CARRILLO 
** NO APTO 

El/La postulante no ha remitido la FICHA CURRICULAR Y EL EXPEDIENTE DE 

POSTULACIÓN para la presente etapa de evaluación; de acuerdo a las 

consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria. 

41 
WILLIAM ALEXANDER, 

ZAPATA ROMERO 
** NO APTO 

El/La postulante no ha remitido la FICHA CURRICULAR Y EL EXPEDIENTE DE 

POSTULACIÓN para la presente etapa de evaluación; de acuerdo a las 

consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria. 

42 
CAROLINA ELIZABETH, 

LOPEZ ESPINOZA 
** NO APTO 

El/La postulante no ha remitido la FICHA CURRICULAR Y EL EXPEDIENTE DE 

POSTULACIÓN para la presente etapa de evaluación; de acuerdo a las 

consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria. 

43 
FIORELLA MARISOL, 

BENITES MALMACEDA 
** NO APTO 

El/La postulante no ha remitido la FICHA CURRICULAR Y EL EXPEDIENTE DE 

POSTULACIÓN para la presente etapa de evaluación; de acuerdo a las 

consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria. 

44 
MARIA ESTHER, 

VALLADARES ZARATE 
** NO APTO 

El/La postulante no ha remitido la FICHA CURRICULAR Y EL EXPEDIENTE DE 

POSTULACIÓN para la presente etapa de evaluación; de acuerdo a las 

consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria. 



“Decenio de la igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho” 

 

Organismo Técnico de la 
Administración de los 
Servicios de Saneamiento 

Unidad Ejecutora 002 
“Servicios de 
Saneamiento Tumbes” 

 

45 
BRIGGITTE STEFANY, 

CUM PEÑA 
** NO APTO 

El/La postulante no ha remitido la FICHA CURRICULAR Y EL EXPEDIENTE DE 

POSTULACIÓN para la presente etapa de evaluación; de acuerdo a las 

consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria. 

46 
ANDREY WALTHER, 

NORIEGA BENITES 
** NO APTO 

El/La postulante no ha remitido la FICHA CURRICULAR Y EL EXPEDIENTE DE 

POSTULACIÓN para la presente etapa de evaluación; de acuerdo a las 

consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria. 

47 
MILAGROS, HIDALGO 

LEON 
** NO APTO 

El/La postulante no ha remitido la FICHA CURRICULAR Y EL EXPEDIENTE DE 

POSTULACIÓN para la presente etapa de evaluación; de acuerdo a las 

consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria. 

48 
DIONERIS NADEY, 

LOPEZ QUESQUEN 
** NO APTO 

El/La postulante no ha remitido la FICHA CURRICULAR Y EL EXPEDIENTE DE 

POSTULACIÓN para la presente etapa de evaluación; de acuerdo a las 

consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria. 

49 
CECILIA ELIZABETH, 

PANTA MORAN 
** NO APTO 

El/La postulante no ha remitido la FICHA CURRICULAR Y EL EXPEDIENTE DE 

POSTULACIÓN para la presente etapa de evaluación; de acuerdo a las 

consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria. 

50 
BRENDA ALEJANDRA, 

ESPINOZA RIVAS 
** NO APTO 

El/La postulante no ha remitido la FICHA CURRICULAR Y EL EXPEDIENTE DE 

POSTULACIÓN para la presente etapa de evaluación; de acuerdo a las 

consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria. 

51 

MARIA DEL JESUS 

SUSI, OLIVERA 

CORONADO 

** NO APTO 

El/La postulante no ha remitido la FICHA CURRICULAR Y EL EXPEDIENTE DE 

POSTULACIÓN para la presente etapa de evaluación; de acuerdo a las 

consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria. 

52 
LISSY LESLYVETTE, 

OYOLA CORNEJO 
** NO APTO 

El/La postulante no ha remitido la FICHA CURRICULAR Y EL EXPEDIENTE DE 

POSTULACIÓN para la presente etapa de evaluación; de acuerdo a las 

consideraciones señaladas en el apartado A. Presentación de documentos del 

numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria. 
 

* El postulante acreditó cumplir con los requisitos mínimos solicitados en el perfil del puesto. 

** El postulante omitió las consideraciones para la presentación del expediente de postulación. 

ENTREVISTA PERSONAL 

DÍA: 16 de agosto de 2024 

HORA: Según lo establecido en el cuadro precedente. 

LUGAR: La modalidad de entrevista se realizará de manera virtual por videoconferencia 

 
Consideraciones Finales: Al/los candidato/s considerado/s APTO/S se les proporcionará vía correo electrónico a la dirección electrónica 

registrada, la invitación para la videoconferencia e instructivo correspondiente. El/los candidatos APTO/S debe/n conectarse a la hora 

programada a la Entrevista Personal, portando su DNI para la verificación del mismo a través de la pantalla por el Comité de Selección. Se 

considerará una tolerancia de diez (5) minutos, el/los candidato/s que se conecten después de la tolerancia señalada no podrá/n rendir la 

entrevista personal. 

 
 

Tumbes, 14 de agosto de 2024 
 

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 


