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“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

PROCESO CAS N° 041-2025- UESST

RESULTADO DE LA REVISION DE FICHA CURRICULAR

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) DE VEINTIUN (21)
OPERARIOS — ASISTENTES DE CISTERNAS, POR NECESIDAD TRANSITORIA PARA LA GERENCIA DE

OPERACIONES
APELLIDOS Y NOMBRES CALIFICACION OBSERVACIONES
ENTREVISTA PERSONAL
1 PEREZ CORREA SEGUNDO ALBERTO * APTO ,
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 08:05 pm
ENTREVISTA PERSONAL
2 VILCHEZ ALARCON RICARDO HUMBERTO * APTO .
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 08:10 pm
ENTREVISTA PERSONAL
3 CARLIN TEJADA JOSE ANTONIO * APTO . ,
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 08:15 pm
ENTREVISTA PERSONAL
4 JULCAHUANCA PINZON KEEY ANGHELO * APTO .
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 08:20 pm
ENTREVISTA PERSONAL
5 CORDOVA HELGUERO RICARDO ALEXIS * APTO L, ,
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 08:25 pm
. ENTREVISTA PERSONAL
6 DAVIS MUNOZ ARTURO MEDARDO * APTO .
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 08:30 pm
ENTREVISTA PERSONAL
7 SANDOVAL PERALTA RICARDO WILFREDO * APTO L, ,
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 08:35 pm
ENTREVISTA PERSONAL
8 MENDOZA CASTRO CESAR LEANDRO * APTO L, L,
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 08:40 pm
ENTREVISTA PERSONAL
9 APOLO ESPINOZA LUIS GENNER * APTO L, ,
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 08:45 pm
ENTREVISTA PERSONAL
10 RIOS ASENCIOS JHONATAN ANTONY * APTO , L,
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 08:50 pm
ENTREVISTA PERSONAL
11 VEGA ALVAREZ DEMETRIO GUILLERMO * APTO ., 3
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 08:55 pm
ENTREVISTA PERSONAL
12 CEDILLO VERA ALBERT JHOSSEP * APTO .
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 09:00 pm
ENTREVISTA PERSONAL
13 ZEVALLOS SANCHEZ JOSE JHELSON * APTO .
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 09:05 pm
ENTREVISTA PERSONAL
14 VILLAR CIENFUEGOS RICRADO DAVID * APTO .
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 09:10 pm
ENTREVISTA PERSONAL
15 MARCHAN MENDOZA HUGO JOSSUE * APTO .
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 09:15 pm
ENTREVISTA PERSONAL
16 LAZO GUERRA MARCO ANTONIO * APTO .
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 09:20 pm
ENTREVISTA PERSONAL
17 SOCOLA AGUAYO DENILSON ALDAIR * APTO .
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 09:25 pm
ENTREVISTA PERSONAL
18 CACERES CASTRO GENNY * APTO .
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 09:30 pm
ENTREVISTA PERSONAL
19 MELGAR CLAVIJO EDAGR JOSE * APTO .
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 09:35 pm
ENTREVISTA PERSONAL
20 SUAREZ HERRERA ALEXANDER ALBERTO * APTO .
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 09:40 pm
. ENTREVISTA PERSONAL
21 YMAN PENA JORDIN ALEXANDER * APTO .
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 09:45 pm
ENTREVISTA PERSONAL
22 ZAPATA MACEDA LUIS ARMANDO * APTO .
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 09:50 pm
ENTREVISTA PERSONAL
23 RUJEL CARRILLO SAUL ALBERTO * APTO .
DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 09:55 pm
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ENTREVISTA PERSONAL

DIA: miércoles, 29 de octubre de 2025 HORA: 10:00 pm

El/La postulante NO ha remitido la FICHA CURRICULAR para la
presente etapa de evaluacion; de acuerdo a las consideraciones
sefialadas en el apartado A. Presentacién de documentos del
numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria.

El/La postulante no cumple con llenar los campos de la Ficha
Resumen Curricular de acuerdo con los requisitos minimos
solicitados en el perfil del puesto convocado, sin omitir
informacion relevante que se requiera para determinar el
cumplimiento del perfil del puesto en la evaluacion curricular, de lo
contrato es declarado “No apto”; de acuerdo a los documentos
presentados en su expediente y las consideraciones sefialadas en el
Consideraciones para la presentacidn del expediente de
postulacién: apartado 2 del numeral 7.1 de las Bases de la
convocatoria.

El/La postulante NO ha remitido la FICHA CURRICULAR para la
presente etapa de evaluacidn; de acuerdo a las consideraciones
sefialadas en el apartado A. Presentacién de documentos del
numeral 7.1 de las Bases de la convocatoria.

El/La postulante no cumple con el requisito de Experiencia General:
® Haber laborado un minimo de UN (1) afio en labores de gasfiteria
y/o construccion en empresas privadas y/o entidades publicas.
Experiencia Especifica: ® Haber laborado un minimo de SEIS (06)
meses en el puesto de operario y/o apoyo en la distribucién de

MENDOZA LLONTOP CARLOS MIGUEL DE agua potable mediante camiones cisternas en empresas publicas
28 ** NO APTO .

JESUS y/o privadas.; de acuerdo a los documentos presentados en su
expediente de postulacién para el cumplimiento de las funciones
principales a desarrollar en el puesto y/o cargo, conforme lo
requerido en el Punto II. del Perfil del Puesto y las consideraciones
sefialadas en el apartado b. del numeral 7.1 de las Bases de la
convocatoria.

24 ARCE SALAZAR JHON ANGEL * APTO

25 ZAPATA TORRES JUNIOR DAVID ** NO APTO

26 AGREDA NEYRA MARCO ANTONIO ** NO APTO

27 BODERO PENA PERCY WILLIAM ** NO APTO

* El postulante no acredité cumplir con los requisitos minimos solicitados en el perfil del puesto.
** El postulante omitid las consideraciones para la presentacion del expediente de postulacidn.

ENTREVISTA PERSONAL

DiA: miércoles, 29 de octubre de 2025
HORA: Segun lo establecido en el cuadro precedente.

LUGAR: La modalidad de entrevista se realizara de manera virtual por videoconferencia.

Consideraciones Finales: Al/los candidato/s considerado/s APTO/S se les proporcionara via correo electrénico a la direccidn
electrénica registrada, la invitacién para la videoconferencia e instructivo correspondiente. El/los candidatos APTO/S debe/n
conectarse a la hora programada a la Entrevista Personal, portando su DNI para la verificacion del mismo a través de la pantalla
por el Comité de Seleccidn. Se considerara una tolerancia de diez (5) minutos, el/los candidato/s que se conecten después de la
tolerancia sefialada no podra/n rendir la entrevista personal.

Tumbes, 28 de octubre de 2025

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
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